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Communiqué de presse de la Direction de l’économie publique 
 
Promotion économique du canton de Berne 
Bilan annuel 2009 : 610 nouveaux emplois annoncés 
 
En 2009, la Promotion économique du canton de Berne (PEB) a soutenu 41 projets. Les 
entreprises concernées prévoient de créer 610 emplois à moyen terme, pour des 
investissements de 400 millions de francs. Depuis le début de la législature, la PEB a 
axé ses activités sur les atouts du canton de Berne.  
 
En 2009, la PEB a soutenu, sous une forme ou sous une autre, 41 projets au total. Ils 
concernaient 25 entreprises existantes, 5 créations d'entreprise et 11 implantations. Selon les 
indications fournies par les entreprises soutenues, ces projets créeront 610 emplois et 
généreront des investissements de 400 millions de francs à moyen terme. La baisse du 
nombre de projets soutenus par rapport à ces dernières années est due à la modification, en 
2007, des critères d’évaluation ainsi qu’à la crise économique mondiale. 
 
La PEB a soutenu notamment des entreprises proposant des projets innovants dans les 
clusters (35 projets) : industrie de précision (14), technique médicale/pharmacie (10), TIC (6), 
services (4) et technologies énergétiques et environnementales (1). Seules six des 
entreprises soutenues appartiennent à d'autres secteurs d'activité. 
 
Les entreprises encouragées sont établies dans les régions de Berne (11), de Bienne-
Seeland (10), du Jura bernois (8), de l’Oberland bernois (5), de la Haute-Argovie (4) et de 
l’Emmental (3). Des entreprises comme Asetronics à Berne, Seckler à Perles, Azuréa 
Technologies à Bévilard, Kimberly-Clark à Niederbipp, Geissbühler à Lützelflüh et Utrilog 
Swiss à Brienz ont concrétisé des projets grâce au soutien de la PEB. 
 
La crise économique a conduit des entreprises a reporter ou suspendre des projets. Dans 
cette conjoncture difficile, la PEB a renforcé son soutien à plusieurs entreprises à l’aide d’un 
bonus d’exposition, qu’elle a fait passer de 5000 à 10 000 francs au cours de l’année 2009. La 
PEB peut contribuer au financement d’une première ou deuxième participation à une 
exposition à vocation internationale en Suisse ou à l’étranger en attribuant ce type de bonus. 
Elle a ainsi versé environ 1,3 million de francs de bonus d’exposition à 79 entreprises en 2009 
(250 000 francs à 50 entreprises en 2008). Cette somme inclut un bonus d’exposition spécial 
accordé à l’industrie bernoise des machines pour participer à EMO, le salon de la machine-
outil le plus important au monde, organisé à Milan. 
 
La PEB a par ailleurs accordé une contribution à l’innovation à cinq entreprises bernoises 
ayant réalisé un projet CTI. Sur mandat du Conseil-exécutif, elle a vendu deux parcelles 
cantonales (14 185 m2 au total) à des entreprises bernoises. 
 
L'an dernier, la PEB a contribué à l'implantation de 11 entreprises dans le canton de Berne, 
telles qu’Argène Sàrl, originaire de France, et K12, des Etats-Unis. La promotion du site 
économique cantonal a donné lieu à 390 premiers entretiens avec des entreprises, qui ont 
débouché sur 65 visites d'évaluation sur place. Les entreprises qui se sont implantées dans le 
canton de Berne en 2009 prévoient de créer 116 emplois, pour des investissements de 
15,2 millions de francs. 
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S’agissant de la promotion du site d’implantation, une convention de prestations a été conclue 
avec l’OSEC (Switzerland Trade & Investment Promotion) pour les années 2009 à 2011. 
L’OSEC travaille à la promotion du site d’implantation sur mandat du Secrétariat d’Etat à 
l’économie (SECO) et des cantons suisses dans certains marchés cibles. Sa tâche consiste à 
informer les entreprises étrangères des avantages de la place économique suisse. 
 
En matière de prospection de la clientèle, une nouvelle coopération a été conclue avec des 
cantons de Suisse occidentale à l’automne dernier : depuis le 1er janvier, le canton de Berne 
est membre de l’organisation Greater Geneva Berne Area, qui démarche des entreprises 
dans certains marchés cibles en vue d’une implantation en Suisse occidentale ou dans le 
canton de Berne. 
 
Bilan des réalisations 1998 – 2006 
Les projets ayant bénéficié d'une aide financière doivent faire l'objet d'un reporting pendant 
cinq ans au moins, à fournir par l’entreprise bénéficiaire. Cela permet à la PEB de faire état 
non seulement des investissements et des créations d'emplois projetés, mais aussi des 
résultats effectivement obtenus (bilan des réalisations). Le canton de Berne est l'un des rares 
cantons à publier ces chiffres. Environ 75% des projets soutenus sont soumis à l'obligation de 
reporting. Les projets ayant bénéficié de prestations telles que des conseils ou une aide à la 
recherche d'immeubles ou de terrains industriels ne sont pas compris dans les chiffres ci-
dessous. 
 
Parmi les projets soutenus entre 1998 et 2006, 475 ont dû faire l’objet d’un rapport annuel sur 
leur déroulement (reporting). Dans 77% des cas, les projets sont achevés ou encore en cours. 
A fin 2007, les entreprises soutenues avaient créé au total quelque 8469 emplois dans le 
canton de Berne et généré 6,4 milliards de francs d'investissements. Les investissements 
effectivement réalisés sont ainsi plus élevés que prévu. En revanche, les emplois annoncés 
au départ n’ont été créés que dans leur quasi totalité. 
 
Concentration renforcée de la PEB sur les atouts 
La PEB encourage prioritairement les entreprises relevant des clusters et se concentre ainsi 
sur les atouts du canton de Berne. Elle a en outre axé encore davantage son travail sur les 
objectifs du développement durable. A ce sujet, le directeur de l’économie publique Andreas 
Rickenbacher estime que « l’entreprise qui sollicite le soutien de la Promotion économique 
doit pouvoir faire montre d’une gestion d’entreprise durable. » La PEB travaille également à 
l’amélioration du fonctionnement du transfert de savoir et de technologies entre la recherche 
et l’économie. 
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Annexe 
 
Bilan de la Promotion économique du canton de Berne 1998 – 2009 
 

Année 2009 2008 2007 2006 2005 2004 2003 2002 2001 2000 1999 1998 Total 

Projets soutenus 41 65 53 61 60 67 67 55 77 99 72 75 792 

Développement 
d’entreprises 
bernoises 

25 39 25 31 34 42 41 27 34 54 42 53 447 

Implantations 11 20 20 15 15 18 9 15 15 22 16 11 187 

Créations 5 6 8 15 11 7 17 13 28 23 14 11 158 

Nouveaux emplois 
prévus (chiffres 
fournis par les 
entreprises) 

610 1150 800 800 840 960 950 770 1100 2500 1400 820 12 700 

Investissements 
prévus en millions 
de CHF (chiffres 
fournis par les 
entreprises) 

400 328 213 290 375 313 360 293 583 358 320 190 4023 

 
 
 
Bilan des réalisations de la Promotion économique du canton de Berne (PEB) 1998-2006 
(état des projets au 31.12.2008) 
 

 2006 2005 2004 2003 2002 2001 2000 1999 1998 Total 

Nombre total d’entreprises soumises au 
reporting 

38 39 44 56 46 64 70 56 62 475 

Dont projets achevés ou en cours 33 34 37 42 33 44 53 46 46 368 

Créations d’emplois effectives à fin 2008 
ou à la fin de la période de reporting 

808 337 1002 856 1201 836 476 2507 446 8469 

Investissements en millions de CHF 
effectivement réalisés à fin 2008 ou à la fin 
de la période de reporting 

249 193 665 351 1770 702 920 1300 209 6359 

 
 


